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Conferentie “"Een onbegrensde loopbaan

13 november 2008
Hotel Schiphol A4 - Hoofddorp

,Het internationale perspectief van loopbaanbegeleiding
op de werkplek”

Doel van de bijeenkomst

Doel van de bijeenkomst is te laten zien wat internationale ontwikkelingen zijn en dit koppelen aan de praktijk van
loopbaanbegeleiding. Nederlandse ontwikkelingen op het gebied van loopbaanbegeleiding worden bezien vanuit een
internationaal perspectief.

Doelgroep
Deze conferentie is gericht op loopbaanbegeleiders uit het bedrijfsleven en zij die geinteresseerd zijn in
internationale ontwikkelingen rondom loopbaan vanuit dit perspectief, zoals opleiders van P&A opleidingen.

Workshops
In de workshops zal een koppeling worden gemaakt van de internationale dimensie met de (dagelijkse) praktijk van
loopbaanbegeleiders. De resultaten van de workshops zullen worden gepresenteerd en besproken in een ‘round

table’.
Programma

10.30 uur Ontvangst
11.00 uur Welkomstwoord
11.30 uur Presentaties thema ‘algemeen’

door Peter Plant en Rita Vanhauwenhuyse
12.30 uur Lunch
13.30 uur Workshops *
14.45 uur Koffiepauze
15.00 uur Discussie en/of plenaire vragenronde aan panel
15.45 uur Afsluiting
16.00 uur Einde programma

*zie achterzijde



Workshops

Workshop 1

Loopbaanbegeleiding in bedrijven in Europese
projecten

Peter Plant (Universiteit Kopenhagen)

Peter Plant is betrokken geweest bij diverse projecten in
verschillende landen rond loopbaanbegeleiding in bedrijven. Wat
zijn zijn ervaringen? En wat kunt u daarvan leren?

Workshop 2
Loopbaanbegeleiding bij Nokia
Rita Vanhauwenhuyse (Nokia)

Nokia is een bedrijf met een vooruitstrevend HRD en
loopbaanbeleid. Rita Vanhauwenhuyse zal het loopbaandenken
van Nokia uit de doeken doen. Haar ervaringen kunt u vertalen
naar uw eigen praktijk.

Workshop 3

CH-Q — een loopbaaninstrument

Marieke Baijens (CINOP) en Peter van Deursen
(Euroguidance)

CH-Q is een van oorsprong Zwitserse loopbaantraining waarin
mensen inzicht krijgen in hun kwaliteiten. CH-Q blijkt een
bijzonder krachtig instrument en wordt in toenemende mate in
Nederland gebruikt, vaak in relatie tot EVC trajecten. CINOP en
Euroguidance laten u zien wat CH-Q inhoudt en hoe u het in uw
eigen praktijk in zou kunnen zetten.

Workshop 4

Ontwikkelingen rond vaardigheden en competenties
in sectoren en ondernemingen in

Europa

Souhila el Bagqgali (Leonardo da Vinci)

Workshop rond het project “Development of skills and
competencies in sectors and entreprises in Europe”, waarvan het
Nederlandse Leonardo da Vinci Agentschap projectleider was. Er is
een kloof tussen vaardigheden van medewerkers en de eisen die
bedrijven stellen. Hoe hiermee om te gaan?

In deze workshop wordt de succesvolle aanpak van de
Workshop 5 , loopbaantrajecten besproken zoals die in Nederland in een
Sect'orale loopbaanprogramma’s toenemend aantal sectoren wordt ingezet. In de trajecten (uniek
Marian de Groot (CINOP) vanuit internationaal perspectief) worden internationale methoden

gehanteerd, zoals de Work Ability Index.

Eur-Assist is een inwerkprogramma voor medewerkers van over de
Worksl:mp 6 grens. U selecteert zelf de benodigde onderdelen. In het
EUR-Assist

Gabby Barreveld (Eures)

programma wordt aandacht besteed aan taal en bedrijfscultuur.

Contactpersoon Euroguidance

Peter van Deursen | E: deursen@leonardodavinci.nl I T: 06 — 10825185 1 F: 073 - 612 3425 | www.euroguidance.nl

Locatie

Hotel Schiphol A4 | Rijksweg A4 312132 MA Hoofddorp I T: 0252 - 62 92 93
(Voor kamerreserveringen kunt u rechtsreeks contact opnemen met Hotel Schiphol A4)
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Euroguidance The Netherlands

www.euroguidance.nl
www.loopbaanwereld.nl

Euroguidance is een Europees netwerk
dat zich richt op de internationalisering
van (loopbaan)begeleiding.
Euroguidance verzorgt informatie over
de opleidingsmogelijkheden in Europa en
vergroot de competenties op
internationaliseringsgebied van
loopbaanbegeleiders.
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europass

www.europass.nl

Europass, een initiatief van de
Europese Commissie, is een set
documenten waarmee op een
heldere en eenduidige manier
vaardigheden en competenties
vastgelegd worden. Het resultaat is
een overzichtelijke presentatie,
waarmee kansen op de
arbeidsmarkt worden vergroot.
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Leonardo da Vinci The Netherlands
www.leonardodavinci.nl

Leonardo da Vinci stimuleert een
leven lang leren en bevordert het
opdoen van kennis, vaardigheden
en bekwaamheden voor een actief
burgerschap en een goede
inzetbaarheid op de arbeidsmarkt.
Het NA Leonardo da Vinci
subsidieert internationale projecten
voor beroepsonderwijs op MBO
niveau en geeft informatie en advies
bij het aanvragen en uitvoeren van
projecten.
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